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簡報大綱



學校及職涯輔導單位簡介

民國95年 改名為遠東科技大學
學務處職涯發展中心，主任一人，職員3名



學校位置
◎鄰近南部科學園區

、台南科工區、新

市、永康、官田工

業區，居五大區中

心點。

◎離新市火車站步行

10分鐘，並有國道8

號貫穿國道1號、3

號，交通便利。



• 厚植學生就業競爭力
– 強化學生生涯規劃與就業輔導
– 強化教師職涯諮詢能力
– 培訓職涯諮詢教師
– 積極投入相關職涯輔導活動

學校及職涯輔導單位簡介



• 職場的三代同堂：5年級、 6年級、7年級
• 再來的八年級呢？

由世代差異看職涯輔導的挑戰

5年級 6年級 7年級 8年級
經濟成長年代 開放的年代 貧富差距開始

呈現
經濟停滯的年
代

工作就是生活 失業率低 大學學歷普及 數位化的年代

公司認同度高 自行創業也多 就業挑戰亦開
始呈現

注重自我實現

虛擬與現實的
拉鋸



– 科系越分越細
– 工作、職務越來越多元
– 想法越來越豐富

由世代差異看職涯輔導的挑戰



– 各系建置職涯輔導教師
– 職涯輔導教師的培訓
– 多元工具的融入
– 充實產業就業資訊
– 擴展與業界交流
– 職涯輔導人員的增能

面對滑世代職涯輔導的作法
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